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DELIBERAGAO N2 05, de 28 de margo de 2023

Aprova o Plano de Capacitacao do
Comité Timbo para o ano de 2023.

O COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO TIMBO, doravante
denominado Comité Timbd, instituido pelo Decreto Estadual n? 837, de 15 de setembro de
2020, no uso das suas atribuicdes que Ihe confere a Resolucdo n2 19 de 19 de setembro de
2017 do Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH), e

Considerando o Plano de Capacitagdo para o ano de 2023 proposto Entidade Executiva FURJ /
UNIVILLE;

DELIBERA:
Art. 12, Fica aprovado o Plano de Capacitagdao do Comité Timbo para o ano de 2023.

Paragrafo unico. O Plano de Capacitacdo a que se refere o caput deste artigo constitui
o anexo | desta Deliberacdo.

Art. 22, Esta deliberagao entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Sistema
de Informagdes de Recursos Hidricos do Estado de Santa Catarina - SIRHESC.

Porto Unido, 28 de margo de 2023.

Documento assinado digitalmente

b CLESIO LEONEL HOSSA
g ! Data: 15/06/2023 09:11:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Clesio Leonel Hossa

Presidente do Comité Timbo
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Clesio Leonel Hossa — Presidente

Inacio Faerber — Vice-presidente

Guilherme Silva Briski — Secretario Executivo
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Fundacdo Educacional da Regido de Joinville — FURJ, mantenedora da Univille — Universidade de

Joinville

EQUIPE TECNICA

Therezinha Maria Novais de Oliveira — Coordenadora Geral

Sergio Odilon Fischer — Coordenador Técnico

lara Strucks — Técnica Gestdao Ambietal

Suelen dos Santos — Técnica de Comunicagao

Yara Rubia de Mello — Técnica em Hidrologia

Pedro Filipe Rey - Bolsista de RHI a servigo do Comité Timbd

Carlos Eduardo Galoski -Bolsista de RHI a servico do Comité Canoinhas e Negro
Mileine Girardi Bernardi - Bolsista de RHI a servico do Comité Babitonga
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1. INTRODUCAO

A Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), instituida pela Lei Federal n2 9.433, de
08 de janeiro de 1997, estabelece como um de seus fundamentos que “a gestdo dos
recursos hidricos deve ser descentralizada e contar com a participa¢ao do Poder Publico,
dos usuarios e das comunidades”.

Um dos objetivos do Sistema de Gerenciamento dos Recursos Hidricos de SC é assegurar
a execugao da Politica Estadual de Recursos Hidricos. Desta forma, considerando a
inovacdo da Lei n° 15.249/2010, ao estabelecer uma gestdo descentralizada dos
recursos hidricos, é essencial, para o bom andamento da mesma, o engajamento de
todos os segmentos que compdem os Comités de Bacias Hidrograficas e o CERH, quais
sejam a Sociedade Civil Organizada, os Usudrios de Recursos Hidricos e o Poder Publico
Municipal, Estadual e Federal. E além da mobilizacdo das instituicdes e representacodes,
€ necessario que cada uma delas saiba o seu papel na gestdao, bem como que todos
estejam a par das Politicas Nacional e Estadual de Recursos Hidricos, seus instrumentos,
diretrizes e objetivos, a fim de fortalecer o Sistema Estadual e promover a melhoria da

gestdo dos recursos hidricos.

Neste sentido, faz-se necessaria a efetiva implementacdo de um Plano de Capacitacdo
para todos os membros que compdem o Comité de Bacia e que promova constante
aprimoramento dos temas relacionados a gestdao de recursos hidricos no pais. Assim
esta plendria poderd contribuir para o aperfeicoamento da atuacdo das entidades

membro e ampliar e qualificar o envolvimento social nas instancias participativas.

Porto Unido — SC CEP: 89400-000
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2. OBJETIVOS

2.1.1 Objetivo Geral

Promover o aprimoramento dos temas relacionados a gestao de recursos hidricos de
forma a desenvolver suas competéncias e aperfeicoar seu desempenho institucional,
em atendimento aos assuntos discutidos nas assembleias e demais féruns em que

membros participem.

2.1.2 Objetivos Especificos

Estabelecer dareas prioritarias e ofertar a¢des de capacitacdo para todos os

integrantes do comité de bacia, além da comunidade;

e Planejar sistematicamente as acdes de capacitacdo, levando-se em conta as
demandas apontadas pelas entidades membro do comité de bacia, visando a
aquisicao, ampliacdo e a atualizagdao de conhecimentos e de competéncias para o
desenvolvimento permanente dos membros do comité de bacia;

e Contribuir para o fortalecimento da gestdo participativa no comité de bacia;

e  Contribuir para o fortalecimento do comité de bacia.

Porto Unido — SC CEP: 89400-000
e-mail: comitetimbo@gmail.com



ité T,
o M6

‘ﬁ\ COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA
-/

) HIDROGRAFICA DO RIO TIMBO E BACIAS
&=/ CONTIGUAS

3. METODOLOGIA

Para atingir os objetivos propostos serao realizados:

1. Levantamento das necessidades de capacitag¢ao junto aos membros das

entidades integrantes do comité de bacia;

2. Sistematizagao das capacitages;

3. Discussdo e Aprovacdo do Plano de Capacitacdo pela Assembleia Geral
Ordinaria do comité de bacia;

4. Inicio da execucdo do Plano de Capacitacao;

5. Monitoramento e avaliacdo do Plano de Capacitacao.

3.1.1 Sistematiza¢ao da Capacitagdo

As capacitacbes serdao aplicadas em formato on-line, utilizando para isso video aulas,
material did4tico e avalia¢do final, conforme normas estabelecidas pela NOTA TECNICA

CONJUNTA: SDE/SEMA/DRHS N2 0003/2020 emitida no dia 08/04/2020 pela SDE-SC.

O publico das capacitacGes terd como prioridade os membros do Comité Timbd, porém,

o convite também serd aberto a comunidade em geral.

O material a ser utilizado em todas as capacita¢des sera elaborado pelos responsaveis

por sua aplicacdo, sendo disponibilizados aos participantes.

As capacitacdes serao ministradas por profissionais com formacao na area e experiéncia

pratica em relacdo ao conteldo proposto.
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Objetivo Capacitar o publico-alvo
Material Video aulas

Apostila

Apresentacao

Local de realizagao

Plataforma Google Classroom

Carga hordria

6 (seis) horas

Inscrigbes

Inscri¢cao via Even3

Capacitacoes

2 (duas)

Divulgacgao O envio do convite para a capacitacdo serd realizado
através de e-mail e whatsapp, aos membros do Comité.
Posteriormente, o convite serd disponibilizado em nosso
site e redes sociais.

Publico-alvo Membros do Comité e publico de interesse atingido via
convite no site e nas redes sociais.

Vagas Livre

Recursos Humanos

Palestrantes voluntarias.

Certificado Ao final de cada capacitacdo, os participantes que
obtiverem nota minima “sete” na avaliacdo realizada pelo
Google Forms, e preencherem o questionario qualitativo
sobre o curso, receberao certificado de conclusao.
Os certificados serdao encaminhados para cada
participante através da plataforma utilizada para
realizacdo da inscricdo (Even3), de modo on-line, sendo
recebido no e-mail cadastrado.

Infraestrutura Equipe Univille.

Oferecimento Gratuito.
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4. RESULTADOS PRELIMINARES

Para levantamento prévio das necessidades de capacitacdo foi encaminhado
questionario aos membros da Diretoria do Comité Timbd. As manifesta¢des recebidas

em resposta para os temas de Capacitagao — 2023, foram:

- Apresentacdo do Plano de Bacia do Comité Timbd, Levantamento e analise dos

pontos criticos do Plano de Bacia do Comité Timbg,

- A importancia da iniciativa privada e representantes da populacio em

participarem do Comité
- Seguranga Hidrica e Eventos Climaticas

- Outorga e Usuarios de Recursos Hidricos

5. RESULTADOS ESPERADOS

Toda dinamica que sera aplicada nas capacitacdes pretende propiciar aos participantes

uma visao mais clara e objetiva do tema em estudo e com isto teremos:

¢ Membros do comité e demais participantes capacitados e qualificados em
relacdo aos assuntos apresentados;

e Aumentar o numero de pessoas com conhecimento sobre a realidade ambiental
e hidrica do nosso meio;

e Efetivar a articulacdo entre os atores das bacias hidrograficas;

e Ser participativo e atuante na area de abrangéncia das bacias hidrograficas.

Ao final da capacitacdo serd aplicado um questiondrio qualitativo, que ira medir a
satisfacdo dos participantes em relacdo ao contelddo do curso ministrado, a fim de que

se possa validar as estratégias utilizadas na capacitacao.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Considerando a confeccdo do presente documento pela equipe da Entidade Executiva -
Univille e Secretaria Executiva do Comité Timbdé em um curto prazo de tempo, a
metodologia adotada, consistiu em estabelecer as prioridades para o ano de 2023 que
ndo demandem de custo, devendo ser enfatizada a necessidade de revisdo e atualizacdo

do presente Plano.

Os temas prioritarios para 2023, definidos em Assembleia Geral Ordindria no dia 28 de

margo de 2023 foram:

- Seguranca Hidrica e Eventos Climaticas

- Outorga e Usudrios de Recursos Hidricos

A partir desta definicdo, se dara inicio a organiza¢do e programacao das capacitacdes

na intencao de realizar uma por semestre, assim como prevé o plano de trabalho do
Comité Timbd.
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